
 

  

 

Universität Heidelberg, Musikwissenschaftliches Seminar 

 

Am Musikwissenschaftlichen Seminar der Philosophischen Fakultät der Universität 
Heidelberg ist ab dem 1. April 2025 folgende Stelle (Vollzeit 100%) zu besetzen: 
 
Akademische*r Mitarbeiter*in (w/m/d)  
 
Die Stelle ist dem Lehrstuhl für Musikwissenschaft (Prof. Dr. Christiane Wiesenfeldt) 
zugeordnet und bietet die Möglichkeit zur Habilitation im Fach Musikwissenschaft. 
 
Ihre Aufgaben: 
¾ Wissenschaftliche Forschung  
¾ Lehrveranstaltungen / Semester (4 SWS), Mitwirkung bei Prüfungen 
¾ Mitarbeit bei Organisations- und Verwaltungsaufgaben, darunter die Entwicklung 

von Projekten und Drittmitteleinwerbung 
 

Ihr Profil: 
¾ Sehr gute Promotion in Musikwissenschaft 
¾ Organisatorische Erfahrung im akademischen Bereich 
¾ Teamfähigkeit, Organisationstalent, Sprachkenntnisse (Englisch fließend sowie 

Grundkenntnisse in einer weiteren Fremdsprache) 
 
Wir bieten: 
¾ Vielfältige Möglichkeiten zur Weiterbildung und Vernetzung in einem dynamischen und 

interdisziplinären Arbeitsumfeld 
¾ Ein international ausgerichtetes Musikwissenschaftliches Seminar an einer for-

schungsstarken Universität 
 

Die Vergütung erfolgt nach E 13 TV-L. Die Stelle ist auf drei Jahre befristet mit einer 
vorgesehenen Verlängerung um weitere drei Jahre. 

Soweit die rechtlichen Voraussetzungen erfüllt sind, ist im Anschluss eine befristete 
Übernahme in ein Beamtenverhältnis auf Zeit (Akademische*r Rat/Rätin) möglich. Das 
Dienstverhältnis als Beamter/Beamtin auf Zeit ist auf drei Jahre begrenzt und kann um 
drei weitere Jahre verlängert werden. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte mit den üblichen Unterlagen 
(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bis zum 15. November 2024 in einer einzigen 
PDF-Datei per E-Mail an sekretariat.muwi@zegk.uni-heidelberg.de, adressiert an Prof. 
Dr. Christiane Wiesenfeldt, senden. Der Bewerbung ist ein kurzes Exposee (maximal 1 
bis 1,5 Seiten) über ein mögliches Habilitationsvorhaben beizulegen.  

 

Die Universität Heidelberg steht für Chancengleichheit und Diversität. Wir bitten 
qualifizierte Frauen nachdrücklich um ihre Bewerbung. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. Informationen zu Stellenausschreibungen 
und zum Datenschutz finden Sie unter www.uni-heidelberg.de/stellenmarkt 
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